
Musterstadt, den XX.XX.20XX

Kündigung des Arbeitsverhältnisses

Sehr geehrte Frau X / geehrter Herr Y, 

hiermit kündige ich Ihnen, nach §623 BGB, das zwischen uns bestehende Arbeitsverhältnis, über 
die Tätigkeit als Haushaltshilfe, ordentlich mit Wirkung zum 31.12.20XX.

(
Oder sofern zutreffend: hiermit kündige Ich Ihnen das Arbeitsverhältnis zum XX.XX.20XX 
außerordentlich und fristlos, auf Grund Ihrer erheblichen Pflichtverletzung / Ihren erheblichen 
Pflichtverletzungen vom XX.XX.20XX und XX.XX.20XX, wegen den ich Sie bereits am 
XX.XX.20XX schriftlich abgemahnt hatte.

Und zwar haben Sie gegen folgende vertragliche Verpflichtungen verstoßen:

- Hier denn/die Vorfälle genauer beschreiben -

)

Hilfsweise kündige ich den Arbeitsvertrag zum nächstmöglichen Termin.

Zur Vermeidung einer Minderung Ihrer Ansprüchen auf Arbeitslosengeld ist es notwendig das Sie 
sich unverzüglich nach Kenntnis des Beendigungszeitpunktes, dieses Arbeitsverhältnisses, 
persönlich bei der Agentur für Arbeit arbeitssuchend melden.

(Sofern zutreffend: Ferner weise ich daraufhin, dass mit dieser Kündigung auch Ihr Schutz durch die
Unfallversicherung endet und Sie sich um eine anderweitige Absicherung kümmern müssen.)

Ich bedauern diesen Schritt und wünschen Ihnen für Ihre berufliche und private Zukunft alles Gute. 

Mit freundlichen Grüßen

M.Mustermann
Maria Mustermann

Arbeitgeber der Haushaltshilfe
Mustergasse 2
32100 Musterstadt
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